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Un corso per aiutarvi a trovare il vostro posto nel mondo ... con spirito imprenditoriale 

“Qualunque cosa possiate fare, o sognare, incominciatela. L’audacia ha in sé il genio, la 
magia e il potere. Incominciate subito” (J.W von Goethe)

La creatività nasce quando la duplice passione per il mondo 
umanistico e il mondo scientifico si combina in una forte personalità 
(Steve Jobs)

Non ho talenti speciali. Sono solo appassionatamente curioso. (Albert Einstein)

Un elemento essenziale dell’arte è il rischio. Se non rischi come potrai creare qualcosa di 
autenticamente bello che non è mai stato visto prima? (Francis Ford Coppola)

L'imprenditore cerca sempre il cambiamento, risponde ad esso e lo sfrutta come 
un'opportunità (Peter Drucker)

IL PERCHE’ DEL CdS in ECONOMIA AZIENDALE



Steve Jobs - Apple

Jeff Bezos - Amazon

Howard Schutlz - Starbucks

NON TUTTI POSSIAMO ESSERE COME LORO

Relatore
Note di presentazione
Jeff Bezos - 1992, infatti, lasciò un importante lavoro nella finanza di New York per buttarsi nel commercio via internet di libri
L'idea di come strutturare ogni singolo punto di vendita di Starbucks, gli venne durante un viaggio effettuato a Milano in cui entrò in contatto con la tradizione del bar italiano come punto di incontro.




…..MA OGNI IMPRESA E’ UN’ENTITA’ CHE STA SUL MERCATO

Stare sul mercato significa definirsi. Chi fa impresa definisce «the firm’s
philosophy of how to conduct business through a deeply rooted set of
values and beliefs that guides the firm’s attempt to achieve superior
performance (Gatignon & Xuereb, 1997)”

Innovativeness

Competitive Aggressiveness

Risk taking
Autonomy

Customer-value



IMPRENDITORIALITA’ E GLI ALTRI PILASTRI DELLO SVILUPPO 
ECONOMICO



ECONOMIA DIGITALE: SFIDE ED OPPORTUNITA’

https://www.visualcapitalist.com/cp/animated-most-valuable-brands-from-2000-2022/

https://www.visualcapitalist.com/cp/animated-most-valuable-brands-from-2000-2022/


CRESCERE SFRUTTANDO LA COMPLESSITA’



CdS in EA: INTEGRAZIONE DI CONOSCENZE

CONOSCENZE DI BASE (Economia aziendale, Management, Statistica, 
Matematica, Diritto)

CONOSCENZE SPECIFICHE (Strategia, Organizzazione, 
Finanza, Marketing,  Banca e Sistema Finanziario, Bilancio)

ATTIVITA’ LABORATORIALI E INSEGN.A LIBERA SCELTA



Economia Aziendale – PRIMO ANNO



Economia Aziendale – SECONDO ANNO



Economia Aziendale – TERZO ANNO (Curriculum in Management)



Economia Aziendale – TERZO ANNO
(Curriculum in Marketing, Internazionalizzazione e Qualità)



Economia Aziendale – TERZO ANNO
(Curriculum in Marketing, Internazionalizzazione e Qualità)



Terzo Anno: Insegnamenti a libera scelta e laboratori 



PROFESSIONALITA’: UN ORIZZONTE DINAMICO

Fonte: Il Sole 24 Ore, 16 giugno 2021 - I trend manageriali post pandemia: nuovi 
stili di leadership

CONOSCENZE E SOFT SKILL



SERVIZI & LA COMMUNITY DEL CdS

Servizi 
del Polo 
Scienze 
Sociali

Esperienze Internazionali Tutor Didattici Rete di Imprenditori



A voi la scelta………. tra realtà ed immaginazione



ORA PASSIAMO ALLE DOMANDE…………….
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