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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COMITATO DI CONSULTAZIONE DELLA
SCUOLA DI ECONOMIA E MANAGEMENT - _. -

Il Comitato di Consultazione della Scuola di Economia e Management si & riunito il giorno
21 dicembre 2020 alle ore 17.00 a seguito convocazione con prot. 226849 del 15/12/2020
per discutere del seguente ordine del giorno:

- approvazione verbale 6/10/2020 (in allegato);
- parere su modifica ordinamento didattico del CdS Sviluppo Economico,
Cooperazione internazionale socio-sanitaria e gestione dei conflitti;

- varie ed eventuali

Partecipano alla riunione: Agostino Apolito — Confindustria Firenze; Gabriele Bonoli —
Alessandra Zuffanelli Ordine dei Commercialisti Firenze; Andrea Rapisardi — Agenzia
Lama; Fabio Tempestini — Ordine dei Commercialisti Prato; Beatrice Leanti in
rappresentanza di Francesco Bechi — Federalberghi; Rossella Molinari — Unicoop; Roberto
Pagni—ARTEA,; Silvia Duranti~ IRPET,; i Presidenti dei Corsi di Studio: Emanuela Dreassi
- Statistica, Andrea Paci - Economia Aziendale, Nicola Doni - Economia e Commercio,
Patrizia Pinelli —SECI, Laura Grassini — Design of sustainable tourism systems, Andrea
Bucelli — Accounting e Libera Professione, Leonardo Grilli — Statistica e Data Science, ,
Rocco Moliterni — Governo e Direzione d'Impresa, il Presidente della Scuola di Economia
e Management Marco Bellandi, Lucia Varra delegata alla qualita per la Scuola di Economia
e Management e Mario Blggeri per il cds SECI.

Sono assentl: Luigi Lazzereschi — Sofidel; Riccardo Cecchi — KPMG Alessandro Giannozzl
Presidente — Finance and Risk Management, Lisa Grazzini - Presidente Economics and
Development, Angela Orlandi - Presidente Scienze dell'Economia.

Presiede la riunione il Presidente prof. Marco Bellandi che chiama a fungere da segretario
la prof.ssa Lucia Varra.

Il prof. Bellandi saluta tutti gli intervenuti e anticipa, richiamando le comunicazioni formali
intercarse, che il principale punto all'ordine del giorno & la revisione dell'ordinamento del
corso di laurea triennale in Sviluppo Economico, Cooperazione interazionale socio-
sanitaria e gestione dei conflitti (SECI), per la quale & richiesto il parere del Comitato.

Prima di avviare la discussione sull'o.d.g., il Presidente prof. Marco Bellandi comunica al
Comitato i dati consolidati delle neo-iscrizioni al primo anno della Scucla di Economia e
Management (a.a. 2020-21). | dati sono molto incoraggianti per I'offerta formativa della
Scuola, avendo questa ottenuto un incremento di iscritti al primo anno di circa 200 unita. Ii
risultato rientra nel quadro di un altrettanto significativo incremento del numero di iscrizioni
per I'Universita di Firenze e di un gruppo di atenei italiani, mentre il dato medio tra le
universita italiane & di + 2,4%.

Il Presidente ricorda che provvedera a condividere con il Comitato ulteriori informazioni sui
risultati della Scuola.

Non essendoci commenti sulla comunicazioni, il Presidente prosegue con il primo punto
all'o.d.g., “approvazione verbale 6/10/2020".



Il Presidente fa riferimento all'allegato inviato nella convocazione e chiede al Comitato di
esprimere osservazioni o parere negativo sul punto. In assenza di interventi il verbale &
approvato all'unanimita.

Relativamente al punto 2, “parere su modifica ordinamento didattico del CdS Sviluppo
Economico, Cooperazione internazionale socio-sanitaria e gestione dei conflitt”, il
Presidente richiama i documenti che sono stati inviati per presentare il Corso e, dopo una
introduzione sulle ragioni di un intervento su tale ordinamento, passa la parola alla prof.ssa
Patrizia Pinelli, presidente del CdL.

La prof.ssa Pinelli illustra la genesi del Corso e le principali tappe che in 20 anni hanno
trasformato l'iniziale corso di laurea in quello attuale.

Le modifiche di cui alla discussione nella presente sede sono da ricondursi alla necessita
di avvicinare ancora di pit il Corso alle istanze del contesto, in particolare alla crescente
attenzione al tema della sostenibilita, declinata nelle dimensioni economica, ambientale e
sociale. La prof.ssa Pinelli presenta le modifiche intervenute nel nome trasformato in
“Sviluppo sostenibile, cooperazione e gestione dei conflittl”, che per continuita con il
passato e con la buona immagine che il Corso ha sviluppato nel territorio, mantiene lo
stesso acronimo SECI. La proposta di riforma prevede un solido tronco di insegnamenti
comuni per almeno 90 CFU, caratterizzato da una forte base interdisciplinare
comprendente discipline economiche, demo-etno-antropologiche, giuridiche, politiche e
sociali. Il tronco comune caratterizza l'cfferta formativa di base del CDS, che potra poi
prevedere dei curricula con attivita affini e caratterizzanti, attraverso i quali si potranno
acquisire competenze specifiche nei campi de: a) I'economia dello sviluppo, b) I'economia
circolare e la coesione sociale, e ¢} l'inclusione sociale, i conflitti e la pace.

Segue, da parte della Prof.ssa Pinelli, I'lllustrazione degli sbocchi lavorativi, anche con
riferimento alle professioni emergenti.

A conclusione della presentazione, il Presidente chiede ai presenti di intervenire in merito,
in particolare al dott. Andrea Rapisardi, di LAMA, per ia sua vicinanza professionale alle
tematiche del Corso in discussione.

Il dott. Rapisardi prende la parola, ricordando la sua formazione di laureato in SECI e il
riscontro continuo della validitd della proposta formativa in oggetto, nel campo dello
sviluppo economico e della cooperazione. Tuttavia, riconosce la necessita di adattare il
corso ai cambiamenti intervenuti nel contesto, a suo parere ampiamente colti dal progetto
di revisione proposto. Sottclinea come le competenze che si maturano nel Corso siano
spendibili in tutti i contesti, stante la trasversalita e I'attualita del tema della sostenibilita.
L'articolazione del corso in curricula coglie, a parere del dott. Rapisardi, tutte le esigenze
di contesto legate a figure professionali che operano nel campo dello sviluppo e della
cooperazione.

Il dott. Pagni concorda sulla elevata spendibllitd del titolo e sulle necessita di simili
competenze anche negli enti pubblici e nelle agenzie di supporto alle relative attivita. In
particolare le soft skills che il corso consente di sviluppare sono un requisito per tutti i lavori.

Il dott. Bonoli esprime un apprezzamento, sottolineando in particolare Fimportanza di
alcune conoscenze e competenze anche per chi svolge l'attivita di commercialista. In
particolare, le competenze di gestione dei conflitti, di cooperazione, di gestione delle
emergenze sono attuali e si sposano perfettamente anche con il mondo degii studi
professionali. Fondamentale il tema della cooperazione internazionale.

interviene la dott.ssa Rossella Molinari, fa presente che la cooperazione di consumo ha da
tempo inglobato nelle sue politiche il tema della sostenibilita in tutti i processi, e che le
competenze maturate nel corso sono richieste in Unicoop sia a livello manageriale che piti
operativo. | temi della cooperazione si sposano sia con la sostenibilita che con il benessere,
che va gestito con competenze specifiche e trasversali.

Il dott. Ippolito sottolinea come un corso di questo tipo ponga attenzione alle PMI, che
necessitano di supporti per intraprendere delle strategie di sviluppo sostenibile.



Riprende la parola il dott. Rapisardi per sottolineare il tema del mutualismo.

A conclusione degli interventi prende la parola il prof. Mario Biggeri, ex presidente del
SECI, che sottolinea la trasversalitd del corso con tematiche di gestione delle
organizzazioni, anche in riferimento a contesti non privatistici.

A conclusione della discussione molto attiva e partecipata, il Presidente illustra i passaggi
istituzionali del progetto, ringrazia i presenti per il fattivo contributo e ricorda che la Scuola
intende riprendere assieme al Dipartimento la riflessione sull'offerta didattica, su cui il
Comitato sara sicuramente coinvolto.

Non essendoci varie ed eventuali, il Presidente chiude Ia riunione alle ore 18,15.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente - |l Segretario
Prof. Marco Bellandi Prof.ssa Lucia Varra

i S (A

Fimato digitalmente da

MARCO BELLANDI

OU = Universitd di Fironzo

0 = Universitd degll Studi di Fironze
Firmato i 07/01/2021 21:58

Serigte Certificato: 2845558



